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在油气上产的关键时期，
新疆油田公司准东采油厂沙南
作业区与彩南作业区积极探索
创新，以不同方式激发生产活
力，为油田稳产增效贡献力量。

沙南模式

联合办公提效，
协同赋能增势

沙南作业区深入践行“转观
念、勇创新、强管理、创一流”主
题教育活动，自4月22日起，创
新推行一体化联合办公模式。
该模式整合开发公司办公及生
活营地资源，在硬件设施改造与
信息化建设上成果显著。办公
室布局优化、网络系统升级等工
作多线并行，快速提升基础保障
能力。目前，地质工程组等多团
队已全面入驻，形成覆盖生产各
环节的联合办公体系。

在运行机制上，沙南作业
区建立“早间集中会商”制度，每
日开展生产运行分析等标准化

流程，各部门协同制定计
划、联合把关重点环

节，实现信息即时
共享、决策快速

响 应 。 这

一模式使工序衔接时间缩短，
跨部门沟通更频繁，复杂工序
协调效率大幅提高。

经过近一段时期的运行，
联合办公带来的协同效应已转
化为生产力，在解决井筒问题、
优化注采方案、保障设备完好
等方面成效显著。

“未来，沙南作业区将深化

数字化转型，搭建联合指挥平
台，推动生产指令直达作业末
端，为产量目标保驾护航。”沙
南作业区相关负责人说。

彩南实践

深挖长停井潜
力，创新驱动增产

彩南作业区则在深挖长停
井潜力上发力。今年年初，该
作业区将“长停井、停关井专项

挖潜工作”列为重点项目，成立
“收油专班小组”，明确各成员职
责，构建高效组织体系。专班
制订“先老区后外围”等挖潜措
施，梳理作业区214口长停井、
停关井，综合多因素安排收油
顺序并制订“一井一策”方案。

在技术创新上，收油专班
采用“压力摸排—分类收油—
动态监测”创新三段式工作
法。先通过井口压力筛选潜力
井，再根据井况分类作业，同时
实施全闭环管理，确保含水化
验准确率超 98%，单井收油效
率远超同类井常规收油效率。
此次收油作业不仅提升了单井
产量，还积累了长停井复产经
验，多口井展现持续供液能力，
为后续工作提供基础资料。

相较往年“零散收油”的工
作模式，今年，该作业区通过多
维分析、全闭环管理的创新方
式，使收油效率提升40%，单井
成本下降 25%，实现“产量、效
益”双丰收。

目前，彩南作业区正以“百
日攻坚”为契机，推进剩余井排
液收油工作，攻克无电井等难
题，启动“技术会诊”机制治理
套漏井，力争完成全年原油增
产目标。

创新管理模式 激发上产活力
准东采油厂基层作业区为油气上产注入新动能

沙南作业区的一体化联合
办公模式与彩南作业区的长停
井挖潜举措，均是油田管理创
新的生动实践。它们不仅提升
了各自作业区的工作效率与生
产效益，更为油田稳产增效探
索出可供借鉴的经验模式。

沙南作业区打破部门壁
垒，以联合办公模式重塑生产
管理体系，将物理空间的整合
转化为化学反应式的协同效
能，让“早间会商”成为精准决
策的起点，使复杂工序在高效
衔接中提速，充分证明优化管
理机制是释放生产力的关键
密钥。彩南作业区则将目光
投向“沉睡资源”，用科学方法
唤醒长停井潜力，“一井一策”
的精细化方案、三段式创新工
法与全闭环管理，既实现降本
增效的现实目标，更积累了宝
贵的技术经验，彰显技术创新
对存量资源挖潜的核心价值。

两大作业区路径不同却殊
途同归，共同揭示出油气上产的
深层逻辑：在技术瓶颈与管理惯
性面前，唯有敢于突破固有思
维，将创新理念转化为可操作的
实践方案，才能激活发展动能。
从沙南作业区的管理革新到彩
南作业区的技术攻坚，从流程再
造到资源盘活，都印证了“创新
是第一动力”的硬道理。期待新
疆油田更多的油气生产单位在
观念转变中寻找破局点，在技术
深耕中开拓新空间，共同书写油
气行业高质量发展的新篇章。

准东采油厂工
作人员通过油气生
产物联网系统，查看
实时生产数据。
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彩南作业区启动“技术会诊”机制，现场治理长停井、停关井。

沙南作业区召开一体化联合办公启动会。

准东采油厂物联网补强建设工程高效推进
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准东采油厂员工在现场检查设备及生产情况。

本报讯（通讯员 彭荣峰）
近日，新疆油田公司准东采油厂
启动物联网补强建设工程，以火
烧山作业区为示范区推进 6 项
改造，朝着“全面感知、预测预
警、优化决策”的智能化目标稳
步前行。

5月12日，准东采油厂生产
指挥中心内，一面巨型电子屏幕
正实时展现着全厂油气水井的
动态数据。工作人员通过油气
生产物联网系统，对压力、温度、
功图、电参等 2000 余口井的实
时参数进行分析，实现生产异常
的预警与远程调控。这一场景

正是准东采油厂数字化转型的
生动实践。

为落实新疆油田公司物联
网建设三年规划及2025年工作
计划，切实加强物联网补强建设
项目组织管理，确保项目开展的
各个环节有序进行，准东采油厂
组织召开了物联网补强建设项
目专项推进会，详细介绍了建设
专班方案内容，按时间节点倒排
工期，计划于今年9月底完成物
联网补强项目建设和数字化转
型示范区建设。

今年，准东采油厂计划将火
烧山作业区打造成新疆油田公

司数字化转型示范区。该厂将
在火烧山作业区实施包括单井
物联网完善、无人值守计量站改
造、双电控箱改造、电参模块升
级改造、光缆到站建设、区域视
频监控覆盖在内的6项工作，确
保油水井物联网覆盖率 100%，
中小站场物联网覆盖率 100%，
视频监控覆盖率 95%。示范区
建成后，可实现所有数据自动采
集、自动控制。

目前，火烧山作业区 29 口
油井的物联网仪表、配电箱安装
及数据联调工作已全部完成，各
项工作正按计划稳步推进。


